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AUGLYSING

um stadfestingu reglna um uthlutun ur hasafridunarsjéoi.

Med visan til 9. gr. laga um menningarminjar nr. 80/2012 stadfestast hér med reglur um
uthlutun ur hisafridunarsjodi, dagsettar 22. januar 2016 og birtast sem fylgiskjal med auglysingu
pessari.

Auglysing pessi 60last pegar gildi. Fra sama tima fellur ur gildi auglysing nr. 577/2014 um
stadfestingu reglna um uthlutun ur husafridunarsj6oi, dags. 30. mai 2014.

Forscetisraduneytinu, 9. juni 2016.

Sigurdur Ingi Jéhannsson.

Ragnhildur Arnljotsdottir.

Fylgiskjal.
REGLUR
um uthlutun ar hasafridunarsjooi.

1. gr.
Hlutverk husafriounarsjoos.

Hlutverk husafridunarsjoos er ad studla ad vardveislu og vidhaldi fridlystra og fridadra hisa og
mannvirkja. Sjodurinn veitir styrki til vidhalds og endurbota & fridlystum og fridudum husum og
mannvirkjum. Sjéonum er einnig heimilt ad veita styrki til vidhalds og verndunar annarra mann-
virkja sem hafa menningarsogulegt, visindalegt eda listreent gildi sem og annarra verkefna er studla
ad verndun byggingararfsins og annarra mannvirkja. Sjodnum ber ad studla ad byggingarsdgulegum
rannsOknum, par med talid skraningu hisa og mannvirkja, og midlun upplysinga um peer.

Um husafriounarsjod gilda akvedi X. kafla, 43. gr. laga um menningarminjar, nr. 80/2012
asamt c- og d-1id 9. gr. somu laga.

2. gr.
Styrkveitingar ur hisafriounarsjoo.

Minjastofnun Islands uthlutar styrkjum tr hisafridunarsj6di ad fenginni umsdgn hasafridunar-
nefndar, sbr. d-lid 9. gr. laga nr. 80/2012. Sxkja skal um styrk 4 par til gerdum eydublodum. Ef
umsokn er ekki fullnzgjandi ad mati Minjastofnunar fslands, skal vidkomandi gefinn kostur 4 ad
lagfeera hana ad 6drum kosti skal hiin ekki tekin til greina.

Umsoknir eru metnar med tilliti til vardveislugildis, t.d. vegna byggingarlistar, menningarsogu,
umhverfis, upprunaleika og teknilegs astands asamt gildi hennar fyrir vardveislu byggingar-
arfleifdarinnar.

Nyti styrkpegi sér ekki tithlutadan styrk 4 sama ari og honum er tthlutad, fellur styrkur nidur.
Heimilt er, vegna sérstakra adstaOna, ad veita frest til greidslu styrks til loka neesta ars a eftir
Gthlutun, enda hafi borist formleg beidni pess efnis fra styrkpega til Minjastofnunar Islands fyrir lok
Gthlutunarars eda Minjastofnun Islands veitt il pess sérstaka heimild vid uthlutun styrkja.

Uthlutun styrkja skal ad 6dru jofnu dkvedin fyrir 15. mars ar hvert.

3. gr.
Auglysing um styrki husafriounarsjoos.
Minjastofnun {slands skal auglysa eftir umséknum um styrki r hisafridunarsjodi eigi sidar en
15. oktober ar hvert vegna styrkja nasta ars. P6 er heimilt ad efna til auka uthlutana i sérstokum
tilvikum. Auglysa skal eftir umséknum 1 fjolmidolum, Logbirtingabladi, Sveitarstjornarmalum og 4
heimasidu Minjastofnunar fslands.
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Minjastofnun Islands getur akvedid, i samradi vid husafridunarnefnd, ad leggja aherslu &
akvedna paetti minjaverndar i Gthlutun arsins.

4. gr.
Almennt um umsoknir.

Umsoknum um styrki 0r sjoonum skulu fylgja greinargédar upplysingar um fyrirhugadar fram-
kveemdir. Séu umsoknir ekki skilmerkilega utfylltar eda i samraemi vid kroéfur getur Minjastofnun
fslands visad peim fra. Minjastofnun slands er heimilt ad dska eftir frekari gognum og upplysingum
eftir pvi sem purfa pykir 4dur en til Gthlutunar kemur.

Umsoknir skulu berast Minjastofnun {slands innan auglysts umsoknarfrests.

S¢é fyrirhugad ad framkveema verk sem sott er um styrk til & morgum arum skal umsekjandi
gera grein fyrir afangaskiptingu vid verkid 1 heild sinni og kostnadi vid pad. Heimilt er ad sekja um
styrki fyrir adra afanga vid nastu styrkveitingu. Minjastofnun Islands er med styrkveitingu ekki
skuldbundin til ad veita styrki til seinni afanga verksins.

5. gr.
Greidslur styrkja.

Minjastofnun fslands gerir ad 6llu jofnu samning um greidslu styrks ur hasafridunarsjodi, par
sem kvedid er & um greidslufyrirkomulag styrksins. Sé styrkupphaed 1,5 m.kr. eda legri er ekki
gerdur samningur um greidslu styrks en pess i stad gefid Ut styrkbréf med upplysingum um greidslu
styrks og skilyroi fyrir lokagreidslu.

Skilyroi fyrir lokagreidslu styrks er ad styrkpegi hafi skilad lokaskyrslu eda afangaskyrslu sem
Minjastofnun Islands hefur sampykkt.

6. gr.
Eftirlit Minjastofnunar Islands.

Minjastofnun {slands hefur eftirlit med ad styrkir hafi verid notadir til pess sem getid var i
umsoknum. Styrkpegum er skylt ad kynna fulltriia stofnunarinnar stoou verksins sé pess 6skad og
athenda henni eintak af uppdrattum og aeetlunum stofnuninni ad kostnadarlausu.

Minjastofnun Islands hefur eftirlit med ad par framkvamdir sem hiin styrkir séu vidunandi af
hendi leystar og 1 samraemi vid innsend gogn. Stofnunin eda fulltrii hennar skal eiga greidan adgang
ad vinnustad medan 4 framkvemdum stendur.

Komi i 1jos ad styrk ur sjéonum hafi ekki verid varid i tilgreindar framkvaemdir eda vikid hafi
verid fra upplysingum i umsoékn, skal styrkpegi endurgreioa styrkinn pegar i stad.

Sampykkt a fundi husafriounarnefndar pann 22. januar 2016.

B-deild — Utgafud.: 29. jini 2016
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